MODULO DI RICHIESTA

Spett.le Poste Italiane S.p.A.
Risorse Umane e Organizzazione
Gestione del Personale

Oggetto: Festivita smonetizzate di cui all’Accordo sindacale dell’8 maggio 2019 - richiesta di
conversione in permesso retribuito del trattamento economico previsto dal CCNL per le
festivita nazionali coincidenti con la domenica

In relazione al comunicato al personale pubblicato da Poste Italiane il 17 maggio 2019, il/la sottoscritto/a
, dipendente di Poste lItaliane S.p.A., matricola n. in forza
presso la Struttura , con sede di lavoro in , per il corrente
anno 2019 richiede di avvalersi della facolta, prevista dall’Accordo Sindacale dell’8/05/2019, di fruire di:

o un giorno di permesso retribuito, non monetizzabile, in luogo del trattamento economico previsto
dallart. 37, comma V, del vigente CCNL per la coincidenza della festivita nazionale del [indicare
2 giugno 2019 o 8 dicembre 2019] con la domenica.

OPPURE

o due giornate di permesso retribuito, non monetizzabili, in luogo del trattamento economico previsto
dall’art. 37, comma V, del vigente CCNL per la coincidenza festivita nazionali del 2 giugno e dell’8
dicembre 2019, con la domenica.

Il/la sottoscritto/a € consapevole che la fruizione di ciascuna delle suddette giornate di permesso

retribuito, non monetizzabili, dovra avvenire entro e non oltre il 31 dicembre 2019, in coerenza con le
esigenze di servizio e organizzative aziendali.

Luogo e data Firma
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