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UCltime notizie sulle attivita sindacali nel teritorio

DANIELA FUMAROLA ELETTA SEGRETARIO
GENERALE AGGIUNTO DELLA CISL

Consiglio Generale

Roma, 19 dicembre. Durante i
Confedel' ale lavori del Consiglio Generale
Confederale della CISL per il
necessario confronto politico-
sindacale alla luce degli
emendamenti governativi alla
Manovra, si € inteso integrare e
rafforzare la Segreteria
Nazionale. Su proposta del
Segretario Generale Luigi
Sbarra e stata eletta
all'unanimita come Segretario
Generale Aggiunto della CISL
Daniela Fumarola. Il nostro
Segretario Generale Raffaele
Roscigno si e congratulato
per limportante incarico,
rivolgendole gli auguri di buon
lavoro di tutta I’'SLP CISL.

Roma, 19 dicembre 2023 __
d

L’Esecutivo Nazionale SLP |
CISL svoltosi a Roma il 12
dicembre conferma la
valutazione negativa del
Segretario Generale
Raffaele Roscigno ad , o BN
ulteriori privatizzazioni in | Z W\
Poste Italiane. BN |CAVOUR CENTRO CONGRESSI 1l
Se non prevarra il buon '
senso, il Sindacato non
esitera a dare avvio alle
necessarie iniziative di
mobilitazione
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Un anno impegnativo, ma che ha permesso la
realizzazione importantissimi risultati per la categoria
Poste e per il grande rinnovamento del SLP CISL

Il Consiglio Direttivo Regionale della Lombardia
riunitosi il 18 dicembre a Somma Lombardo si e
confrontato sulle politiche sindacali del 2023

L’elezione di Raffaele Roscigno a Segretario
Generale SLP CISL al Consiglio Generale di Fiuggi del
4 luglio e l'impostazione innovativa dell’Assemblea
Organizzativa del 30-31 ottobre hanno rappresentato i
momenti piu significativi del cambio di passo avviato
da SLP CISL nella spinta di rinnovamento che si &
avuta nel 2023.

Perché quello che si conclude ¢ stato I’anno in cui sono
stati sottoscritti accordi importanti in categoria, ma nel
quale si & avuta l'importante verifica delle tornate
elettorali per il rinnovo RSU/RLS e del FondoPoste.
Sono state tante le attivita portate avanti con tenacia e
responsabilita, dai monitoraggi e le politiche sulla
Sicurezza all’avvio del riassetto organizzativo nel
recapito, dall’accompagnamento delle Politiche attive
del lavoro fino alla raccolta firme a sostegno della
Proposta di legge sulla partecipazione.

Nella corposa analisi del Segretario Regionale
Antonio Rizzo e negli interventi dei componenti del
Direttivo € emersa pero la consapevolezza che sin da
gennaio il 2024 sara complesso, per le sfide che si
annunciano: un nuovo impianto PAL per far fronte alle
diffuse carenze di organico, al rinnovo del CCNL e le
insidie dell’annunciato Piano industriale. E 'ombra di
un’ulteriore privatizzazione in Poste.
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Alcuni momenti del Consiglio Direttivo Regionale SLP CISL della
Lombardia, svoltosi a Somma Lombardo (VA) il 18 dicembre 2023
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ESECUTIVO NAZIONALE 12 DICEMBRE
Il Segretario Generale Raffaele Roscigno:

“Ci attende un lungo cammino, sara denso di insidie, ma anche di grandi
opportunita. Un cammino che faremo insieme, spinti dalla nostra
passione, dal nostro impegno e dalla nostra storia”

INTERVENENDO ALL’ESECUTIVO
IL VICE PRESIDENTE UNI EUROPA
MARIO PETITTO

HA RIBADITO QUANTO
CONTENUTO NELLE
DICHIARAZIONI DELLA LETTERA
DEL 29 NOVEMBRE 2023 E
L’APPOGGIO DI UNI EUROPA POST
& LOGISTIC ALLE INIZIATIVE DI
MOBILITAZIONE DEL SLP CISL.

iCAVOUR CENTRO CONGRESSI
—

Roma, 12 dicembre. Il Segretario Generale Raffaele
Roscigno, nel corso dei lavori del Comitato Esecutivo
nazionale SLP CISL, ha analizzato l’attuale situazione
economica e le tensioni del momento che vanno dalla politica
ai rapporti tra le Confederazioni, dallo stato sociale al Gruppo
poste Italiane.

“Sono tra gli argomenti principali che affronteremo a breve: il
rinnovo del Contratto Collettivo di lavoro 2024-2026, il
prossimo Piano Industriale di Poste Italiane e l’eventuale
privatizzazione della nostra azienda, come riportato di
recente dai mass media nazionali” ha affermato Raffaele
Roscigno. In particolare sul rinnovo del CCNL proveremo a oo

legare gli aumenti salariali ai parametri inflattivi, non Maorut ot Tomse
trascurando gli utili aziendali da ridistribuire ai lavoratori.
Mentre sulla collazione del rimanete 29,6% sul mercato,
valutata 3,7 miliardi, SLP ritiene che sarebbe solo una goccia
nell’oceano del debito pubblico. Il risultato porterebbe Poste
Ttaliane a non essere uno dei pit importanti asset strategici
del Paese, ma una realta abbandonata alle incursioni della
speculazione finanziaria. Sul tema privatizzazione inizieremo
la nostra battaglia gia dall’inizio di gennaio”.
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L’Esecutivo Nazionale ha condiviso e fatto propri i contenuti della relazione politico-sindacale del
Segretario Generale Raffaele Roscigno che si sono arricchiti attraverso il dibattito che ne scaturito.
Durante i lavori € emersa l'esigenza di proseguire i percorsi di rinnovamento che sono stati il cuore
dell’Assemblea Organizzativa di Fiuggi: formazione, comunicazione, leadership.

L’assise ha sostenuto e rilanciato le dichiarazioni del Segretario Generale rese pubbliche attraverso gli
organi di stampa e alla comunita economico-finanziaria in merito all’assoluta contrarieta alla privatizza
zione di ulteriori quote del pacchetto azionario di Poste. E stato pertanto definito che SLP non esitera a
mobilitare i 120mila lavoratori postali, unitamente alle loro famiglie, con presidi diffusi in tutta Italia.
Per evitare ulteriori forme di tensioni, in questo delicatissimo momento storico, I’Esecutivo spera che
prevalga il buon senso e non si arrivi ad interrompere la fase improntata alla pace sociale, al dialogo e a
quel senso di responsabilita che ha consentito realizzare importanti obiettivi nei suoi asset strategici per
la redditivita d’impresa.

Hanno contribuito ad arricchire il dibattito i molti interventi dei segretari regionali, iniziati con quello del
Segretario della Lombardia Antonio Rizzo, il quale si € congratulato con la Segretaria Nazionale per il
lavoro svolto fino ad oggi, assicurando che la Lombardia continuera a sostenere con forza e tutto 'impegno
necessari le linee indicate dalla guida del nostro Segretario Generale.

> ..

=

ESECUTIVO NAZIONALE SLP-CISL
DOCUMENTO FINALE

In data 12 dicembre 2023 si sono svolti a Roma | lavori dell’Esecutivo Nazionale del Sindacato Lavoratori
Postali

LU'Esecutivo ha condiviso e fatta propria la relazione del Segretario Generale, Raffaele ROSCIGNO,
arricchita dai contenuti del dibattito che ne & scaturito

L'Esecutivo, nel valutare i fattori di contesto della dimensione gea politica, ha rilanciato con forza
I'esigenza di cambiamento emersa nell’ultima Assemblea Organizzativa di FIUGGI, la capacita diinnovare
per stare al passo con le grandi trasformazioni imposte dai tempi: formazione, comunicazione, il
linguaggio, la strutturazione di una leadership, diventano temi sempre pit centrali per la vita di una
Federazione

L'Esecutivo, in virta di simili consapevolezze, ha ritenuto di indubbio valore la pianificazione, gia a partire
dagli inizi del prossimo anno, di sessioni formative curate da esperti del settore, SKY, professionisti della
comunicazione di fama nazionale, docenti univesitari, Centro Studi Cisl, attraverso cui affinare le Soft
Skills del Quadro Dirigente, ad iniziare da quello apicale.

L'Assise, ha manifestato preoccupazioni in merito ai contenuti del prossimo Piano Industriale del Gruppo
Poste, in fase di elaborazioni da parte del Mangement. Indiscrezioni raccolte evidenziano il tentativo di
forzare su flessibilita, orari, indebolimento di tuteie faticosamente costruite negli anni. Il tutto
nell'intento di mantenere alta la redditivita e sempre copiscuo il ristoro di azionisti ed investitori. Se tali
indiscrezioni risultassero fondate, si chiuderebbe quella fase storica improntata alla pace sociale, al
dialogo, a quel senso di responsabilita che ha consentito all’Azienda Postale di prosperare nei suoi asset
pils strategici per la redditivita d'impresa.

L'Esecutivo, ha avaliato, sostenuto e rilanciato le recenti dichiarazioni rese dal Segretario Generale agli
organi di stampa ed alla comunitd economico-finanziaria, sulla netta contrarietd del Sindacato di
maggloranza assoluta in Poste italiane al progetto di privatizzazione di una ulteriore quota del pacchetto
azionario, ritenendo questa |'ennesimo atto di spoliazione di parti essenziali del patrimonio del Paese. Il
Parlamentino dell’SLP, all'avanzare di una simile strategia, non esitera a mobilitare i 120.000 iavoratori
postali, unitamente alle loro famiglie, con presidi diffusi in tutta Italia nel periodo di campagna elettorale
per |l rinnovo degll Organismi Europei, in un’azione complessiva volta a sensibilizzare tutti | partiti
dell'intero arco costituzionale sulle ricadute che una tale svendita produrrebbe sull'esercizio dello stesso
diritto di cittadinanza da parte della Collettivita, soprattutto per | ceti meno abbienti della Societa, a
vantaggio di azionisti e fondi di investimento avidi e solo dediti a pratiche di speculazione.

L'Esecutivo ha auspicato |l prevalere del buon senso, onde evitare I'insorgere di uiteriori forme di
tensione che di certo, in questo delicatissimo momento storico, non gioverebbero al sostegno di tutti

quegli interessi di cul Il Paese ha assoluto bisogno.
Approvato all'unanimita

Roma, 12 dicembre 2023

Via dell'Esgullino, 38 « 00185 Aoma * Tel. 06.47.69.81 + Fax 08 48 25,003 » waw glp-ci

Adersate UAL INION NETWORK INTERNATIONAL
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DANIEILA FUMAROILA NUOVO
SEGRETARIO AGGIUNTO DELILA CISL

E’ stata eletta all’'unanimita dopo la proposta del
Segretario Generale Luigi Sbarra e della Segreteria
Confederale durante i lavori del
Consiglio Generale della CISL del 19 dicembre.
Con le congratulazioni del nostro Segretario Generale
Raffaele Roscigno, gli auguri di buon lavoro da parte
della Segreteria Nazionale e di tutta ’'SLP CISL

Dopo la convocazione dell’Esecutivo di lunedji, il Consiglio Generale Confederale che si & svolto a Roma
ha avuto all’ordine del giorno I’analisi politico-sindacale alla luce degli emendamenti governativi alla
Manovra, il recepimento dei documenti approvati durante ’Assemblea Organizzativa del 5-6 dicembre e
I'integrazione e il rafforzamento della Segreteria Nazionale. Ad aprire i lavori del ‘parlamentino’ del
sindacato di via Po é stato il Segretario Generale Luigi Sbarra, che ha ribadito come la Legge di
Bilancio, nonostante la limitatezza delle risorse “concentri le dotazioni su misure di coesione, in linea
con quanto rivendicato dalla CISL ai tavoli della trattativa e nelle mobilitazioni di questi mesi. Le
modifiche apportate dagli emendamenti governativi contribuiscono a sanare alcune criticita, anche se
bisogna andare avanti e dare continuita al confronto sociale per affrontare le principali questioni
dell’Agenda 2024”. A partire dalla riforma del sistema pensionistico, da una nuova politica dei redditi,
investimenti e riforme che assicurino stabilita, qualita e protagonismo nel mondo del lavoro attraverso
una nuova politica industriale. La guida della CISL ha cosi continuato: “Vogliamo il cambiamento
rafforzando la prossimita e riconoscendo nelle trasformazioni in cui siamo immersi sia i rischi, sia le
opportunita di una evoluzione solidale, sussidiaria, partecipativa, del modello di sviluppo”.

Con l'obiettivo di integrare e rafforzare la squadra della Segreteria Confederale, il Consiglio Generale ha
provveduto ad eleggere due nuovi segretari confederali nazionali nelle persone di Mattia Pirulli, gia
Segretario Generale della Felsa, e Sauro Rossi, Segretario Generale della CISL Marche. Oltre alle
integrazioni, e stata deliberata l’istituzione del Segretario Generale Aggiunto, ruolo che attraverso
I’elezione unanime del Consiglio verra adesso ricoperto da Daniela Fumarola, che dal 2019 ha svolto
I'incarico di Segretaria Organizzativa con diverse deleghe.

Con il nostro Segretario Generale SLP CISL rinnova gli auguri di buon lavoro!
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LUIGI SBARRA ha consegnato alla
Camera dei Deputati le 4oomila firme
raccolte dalla CISL per la Proposta di

legge sulla Partecipazione dei lavoratori
nelle scelte e agli utili delle imprese

I1 27 novembre ¢ stato completato il
percorso della campagna avviata a
giugno e che ha richiesto un enorme
sforzo organizzativo.

Il nostro Segretario Generale
Raffaele Roscigno e stato presente
con la delegazione CISL al fianco di
Sbarra per presentare ufficialmente
le firme a Montecitorio.

Nella stessa giornata, con una
lettera indirizzata a tutte le
strutture SLP, Roscigno ha
ringraziato tutte le donne e gli
uomini che con il loro impegno e la
loro dedizione nel gestire la
raccolta firme nei luoghi di lavoro
di Poste, hanno raggiungere un
contributo di ben 20.000 adesioni.

Un numero altissimo di firme certificate testimoniano

@sw I’esigenza diffusa tra i lavoratori di voler partecipare al
e - cambiamento. Alle scelte affrontate all'interno
Seoreterio Nazinale dell’aziende e ai suoi utili economici. In 200 scatole, le
375.266 sottoscrizioni nominali raccolte attraverso un
grande lavoro di coinvolgimento e illustrazione in merito
ai temi della Proposta di legge su iniziativa popolare, sono
state presentate in Parlamento. E I'esito di quanto & stato
ottenuto grazie ad una campagna firme iniziata all’inizio
dell’estate scorsa e che si € concentrata principalmente
; nei luoghi di lavoro, nelle grandi piazze cittadine e nelle
i 20.00 fime in i i ¢ dimostando sedi sindacali di tutto il suolo nazionale. Una iniziativa
che é stata promossa e portata avanti con vigore dal
Segretario Generale della Confederazione della CISL
Luigi Sbarra e che SLP CISL ha abbracciato da subito,
riconoscendone tutte le positivita contenute in un testo di
legge innovativo che sviluppa la visione e i valori di un
autentico cammino riformista per modernizzare I’attuale
ordinamento del lavoro. E la categoria di Poste ha fatto
orgogliosamente la sua parte riuscendo a raccogliere oltre
Qi b e 20.000 firme nei territori di tutte le regioni.
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Mancato rimborso spese per I'utilizzo
della propria auto nei casi di trasferte

La nota unitaria inviata questa mattina per sollecitare I’Azienda a
rivedere la propria posizione e riconoscere il diritto dei lavoratori a
non subire una perdita economica quando sono chiamati a svolgere

il servizio fuori dalla propria sede abituale

CGIL

AN o
SLC o>

-

Dr. Roberto Mazzi
Risorse Umane e Org.ne — R.I.

POSTE ITALIANE SPA
Viale Europa 175
00144 ROMA

Roma, 21 dicembre 2023

OGGETTO: RIMBORSO SPESE PER TRASFERTE PERSONALE NON DIRIGENTE-DISPOSIZIONE 15
SETTEMBRE 2023

Con riferimento all’oggetto di cui alla presente evidenziamo alla SpA Poste Italiane quanto avvenuto a
numerosi dipendenti che, negli ultimi mesi, pur autorizzati verbalmente dal proprio Direttore, si sono visti
negare il rimborso spese sostenuto per I'uso dell’auto personale per non aver “rispettato™ la procedura
preventiva.

Orbene, vale la pena sottolineare che I'indennita di trasferta viene corrisposta, ma sostanzialmente si rifiuta il
rimborso delle spese effettuate (uso auto propria e benzina ecc.) ritenendo che i percorsi andavano affrontati
con mezzi pubblici.

Tale valutazione non ¢ condivisibile per vari motivi:
a) in primo luogo in quasi tutti i casi riscontrati v’¢ ’autorizzazione verbale del diretto superiore;
b) non vi & alcuna normativa che sostiene tale atteggiamento aziendale;

c) i tempi di percorrenza attraverso 1'uso di mezzi pubblici sono quasi sempre insostenibili e comunque la
valutazione va effettuata sulle realta territoriali;

d) tale atteggiamento si sostanzia in un illegittimo arricchimento per la SpA Poste Italiane che di fatto
costringe, in occasione delle trasferte, i dipendenti a dover sostenere un costo che dovrebbe essere aziendale.

Per quanto sopra invitiamo la SpA Poste Italiane a rivedere la propria posizione e riconoscere il buon diritto
dei propri dipendenti che affrontano le trasferte nel rispetto del generale interesse aziendale. Quest’ultimo non
puo essere realizzato “a spese™ del dipendente che, di fatto, in occasione delle trasferte sopra citate addirittura
subisce una perdita economica.

Attendiamo riscontro positivo anche per evitare che la faccenda diventi oggetto di valutazione della
Magistratura attraverso contenziosi.

Distinti saluti

LE SEGRETERIE NAZIONALI

SLP- CISL SLC- CGIL UILPOSTE-UIL CONFSALCOM  FAILP CISAL FNC-UGL COM.NI
R. Roscigno N. Di Ceglie C. Solfaroli R. Gallotta W. De Candiziis S. Muscarella
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SLP CISL LOMBARDIA

Sedi della Segreteria Regionale

e delle Segreterie e dei Coordinamenti Territoriali

SEGRETERIA REGIONALE
LOMBARDIA
e-mail: lombardia@slpcisl.it

SEDE LEGALE
Via Ercole Marelli, 165
20099 Sesto San Giovanni (MI)

SEDE AMMINISTRATIVA
Via Tadino, 23
20124 Milano

BERGAMO
Via Carnovali, 88
24126 Bergamo
e-mail: bergamo @slp-cisl.it
Segretario Maurizio Scarpellini

BRESCIA
Via Altipiano D’Asiago, 3
25128 Brescia
e-mail; brescia@slp-cisl.it
Segretario Celso Marsili

COMO
Via Brambilla, 24
22100 Como
e-mail: como@slpcisl.it
Coordinatore Giuseppe Melina

CREMONA
Via Trento e Trieste, 54
26100 Cremona
e-mail: cremona@slp-cisl.it
Segretario Pietro Triolo

LECCO
Via Besonda Inferiore, 11
23900 Lecco
e-mail: lecco@slp-cisl.it
Coordinatore Antonio Pacifico

LODI
Piazzale Forni, 1
26900 Lodi
e-mail: lodi@slp-cisl.it
Coordinatore Sergio Blasi

SLP
LOMBARDIA

MANTOVA
Via Pietro Torelli, 10
46100 Mantova
e-mail: mantova@slp-cisl.it
Coordinatrice Reana Franzoni

MILANO
Via Tadino, 23
20124 Milano
e-mail: milano@slp-cisl.it
Segretario Roberto Puddu

MONZA BRIANZA
Via Dante, 17/A
20900 Monza
e-mail: monza@slp-cisl.it
Segretario Michele Aquilina

PAVIA
Via Rolla, 3
27100 Pavia
e-mail: pavia@slp-cisl.it
Segretario Matteo Zucca

SONDRIO
Via Bonfadini, 1
23100 Sondrio
e-mail: sondrio@slpcisl.it
Segretario Dante Spiniello

VARESE
Via Bernardino Luini, 5
21100 Varese
e-mail: varese@slp-cisl.it
Segretario Maurizio Cappello
Coordinatore Angelo Papaleo
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