VERBALE DI ACCORDO

del 2/04/2024
tra
POSTE ITALIANE SPA
e
DELEGAZIONE SINDACALE REGIONALE DELLA LOMBARDIA

ACCORDO A LIVELLO REGIONALE Al SENSI DELL’ART. 36, COMMA X, CCNL 23/06/2021 -
PERIODI DI CHIUSURA COLLETTIVA DELLE ATTIVITA’ PER LE FUNZIONI DI STAFF

Premesso che:.

° l'art. 36, comma X del CCNL 23/06/2021 prevede, con esclusivo riferimento alle funzioni di staff
centrali e territoriali, in coerenza con le esigenze produttive ed organizzative aziendali, la
possibilita di istituire dei periodi di chiusura collettiva delle attivita, in coincidenza del ferragosto
e delle festivita natalizie, da realizzarsi attraverso I'utilizzo di ferie contrattuali;

° l'individuazione e la durata dei suddetti periodi di chiusura collettiva & stabilita attraverso
accordi a livello regionale;
° le Parti condividono la necessita di dare coerenza alle previsioni contrattuali in materia e

confermano la centralita delle disposizioni del CCNL vigente, anche con riferimento a tempi e
modalita di fruizione delle ferie,

si conviene quanto segue:

La premessa costituisce parte integrante del presente Accordo.

e per la chiusura collettiva per I'anno 2023 per le funzioni di Staff degli ambiti organizzativi della

regione Lombardia sono individuati i seguenti periodi:
» dal 12 al 24 agosto 2024
» dal 23 al 31 dicembre 2024.

e Nei suddetti periodi, esclusivamente per esigenze organizzative e produttive, saranno
predisposti nei servizi di staff presidi correlati alle attivita dei settori produttivi a valutazione dei
Responsabili delle singole strutture di riferimento e a seconda delle specificita professionali.
L'individuazione del personale di presidio sara effettuata privilegiando la volontarieta
nell'ambito di ordinari criteri di rotazione.

Pur favorendo la concentrazione della fruizione delle ferie nel corso del mese di agosto, la chiusura
collettiva estiva (dal giorno 12 al giorno 24 agosto) € adottata nel rispetto dei periodi di ferie estive gia
programmate, nell'intesa che il personale di staff, da inizio anno ed entro il termine del periodo di ferie
estive contrattualmente previste, (15 settembre p.v. come previsto all’. 36 comma IX del CCNL), fruisca
di almeno tre settimane di ferie dell'anno in corso.
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