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Oggetto: Richiesta di Attivazione del Comitato di Monitoraggio previsto dal CCNL e Diffida.

Le scriventi Organizzazioni Sindacali, in riferimento all’Ordine di Servizio n. 07/2025 emanato dal
Direttore Generale relativo alla costituzione del Comitato Intelligenza Artificiale, evidenziano quanto
segue:

1. Richiesta di attivazione del Comitato di Monitoraggio previsto dal CCNL

Considerata la natura e I’'impatto delle tematiche trattate dal Comitato in oggetto, riteniamo
indispensabile I’immediata attivazione del Comitato di Monitoraggio previsto dal vigente CCNL, al
fine di garantire il necessario coinvolgimento delle Organizzazioni Sindacali, nel rispetto delle
prerogative contrattuali e delle corrette relazioni industriali.

2. lllegittimita del Comitato costituito unilateralmente dall’ Azienda

La costituzione del suddetto Comitato senza il coinvolgimento delle Organizzazioni Sindacali
rappresenta un atto unilaterale che riteniamo illegittimo, in quanto lesivo del sistema di relazioni
industriali e del principio di partecipazione sindacale in materie di rilevanza strategica per i lavoratori.

3. Diffida dall’applicazione unilaterale dell’ODS

Pertanto, le scriventi diffidano formalmente I’Azienda dal procedere con I’attuazione di quanto
previsto nell’Ordine di Servizio in assenza del necessario confronto con le Organizzazioni Sindacali
e della preventiva attivazione del Comitato di Monitoraggio contrattualmente previsto.

In attesa di un urgente riscontro, restiamo disponibili per un confronto immediato sul tema.

Distinti saluti
LE SEGRETERIE NAZIONALI
SLP- CISL CONFSAL COM FAILP CISAL FNC — UGL COM.NI
R. Roscigno R. Gallotta W. De Candiziis S. Muscarella



